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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PUPU PEDAS“
UKVEDZIO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Ukvedys — specialistas dirbantis Siauliy lopselyje-darzelyje ,,Pupy pédas“ (toliau —
lopselis-darzelis) pagal darbo sutart;.
2. Pareigybés lygis — B. Pareigyb¢ yra priskiriama darbininky pareigybiy grupei.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Lopselio-darZelio darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

3.1. turéti ne zemesnj kaip aukstesnjjj i$silavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinimg jgyta
iki 1995 mety.

3.2. zinoti ir vadovautis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyma,
Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatyma, Lietuvos Respublikos priesgaisrinés saugos
jstatyma, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo jstatymg, Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintas inventorizacijos taisykles, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarima dél nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos nuostaty
patvirtinimo ir iSmanyti kitus Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus susijusius su darbo funkcijomis;

3.3. gebéti sklandziai ir nuosekliai déstyti mintis, turéti gerus rastvedybos jgiidzius;

3.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.5. sugebeéti spresti techninius klausimus, turéti darbo organizavimo pagrindus, gebéti dirbti
komandoje ir individualiai;

3.6. moketi kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacija, savarankiSkai planuoti ir
organizuoti savo veikla;

3.7. gebéti orientuotis kainy, prekiy ir paslaugy rinkoje;

3.8. zinoti Darby saugos ir sveikatos, Civilinés saugos ir Gaisrinés saugos jstatymus,
reikalavimus susijusius su maisto apsauga, taip pat sanitarinius-higieninius reikalavimus.

4. Pries pradedant dirbti turéti privalomg sveikatos medicining pazyma.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo vykdyti $ias funkcijas:

5.1. organizuoti ir koordinuoti darba, efektyviai planuoti darby eiliSkuma, paskirstyti
darbuotojams pavedimus;

5.2. aprupinti jam pavaldZius darbuotojus reikiamomis priemonémis, jrankiais;

5.3. sudaryti technikinio personalo darbuotojy darbo grafikus;

5.4. instruktuoti darbuotojus darby saugos ir sveikatos, civilinés, prieSgaisrinés saugos
klausimais, tirti nelaimingus atsitikimus darbe, pildyti dokumentacija;



5.5. ripintis, kad visi jrengimai, prietaisai, tikinis inventorius biity sunumeruotas, saugiai ir
tinkamai eksploatuojami, sugedus laiku organizuoti remonto darbus;

5.6. wuztikrinti lopSelio-darzelio patalpy ir pastaty prieziirg pagal darbo saugos,
prieSgaisriné€s saugos ir sanitarijos reikalavimus;

5.7. atlikti nuolatinius statinio biiklés stebéjimus ne reCiau kaip karta per ménes;j ir pildyti
statinio techninés prieziiiros Zurnalg;

5.8. organizuoti patalpy remonta, kontroliuoti jo eiga;

5.9. uztikrinti apSvietimo, Sildymo, ventiliacijos, kanalizacijos ir kity sistemy veikima, jy
techning bikle. Vykdyti degaly, elektros, Silumos energijos ir vandens apskaitg (prireikus kiekvieno
ménesio paskuting dieng pateikti ataskaitas Silumos, elektros ar vandens tinklams apie sunaudotus
kiekius);

5.10. tvarkyti jam patikéty ir jo zinioje esanciy materialiniy vertybiy apskaita, riipintis jy
apsauga;

5.11. kontroliuoti ilgalaikio ir trumpalaikio turto naudojima, vykdyti inventorizacija;

5.12. kiekvienais metais organizuoti jzeminimo varzy matavimo tikrinima, dielektriniy
prietaisy ir gesintuvy patikra;

5.13. rengti siun¢iamuosius rastus dél jstaigos tikio ir juos teikia pasirasyti jstaigos vadovui;

5.14. vykdyti skalbiniy surinkima, keitima, i§vezima i skalbykla;

5.15. teikti sitlymus ir vykdyti prekiy, paslaugy, darby pirkimus, uztikrinti, kad vieSieji
pirkimai nepriesStarauty teisés aktams;

5.16. suderinus su lopSelio-darzelio direktoriumi, apriipinti jstaigg baldais, inventoriumi,
kanceliarijos ir §varos priemonémis;

5.17. teikti direktoriui sitilymus, dél darbo salygy gerinimo;

5.18. organizuoti darbuotojy i§gabenimg i$ avarinés biiklés patalpy (taip pat pasielgti gaisro
ar stichinés nelaimés atveju);

5.19. vykdyti kitus nenuolatinio pobudzio lopselio-darzelio direktoriaus teisétus pavedimus
ir uzduotis, nenumatytas Siame pareigybés apraSyme, nevirSijant darbo sutartyje numatyto darbo
laiko.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

6. Ukvedys turi teise:

6.1. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija;

6.2. teikti pasitilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;

6.3. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

6.4. dirbti savitarpio pagalba gristoje, psichologiskai ir fiziskai saugioje aplinkoje;

6.5. ] atostogas, darbo uzmokest; ir kitas socialines garantijas jstatymais numatyta tvarka;

6.6. dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, bendruose jstaigos renginiuose, projektuose
ir kitose veiklose, teikti sitilymus darby kokybei gerinti;

6.7. turéti darby saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

7. Ukvedys atsakingas uZ:

7.1. lopselio-darzelio nuostatuose, vidaus darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme
numatyty funkcijy kokybiska vykdyma;

7.2. tiesioginio vadovo nurodymy vykdyma;

7.3. istaigos ikinj ir materialinj apripinimg, turto apsauga, ekonomiska iStekliy
naudojimg (elektros energijos, Silumos, vandens, telefoniniy pokalbiy taupyma);

7.4. metinj inventoriaus ir medziagy inventorizacijos atlikima, fikinés veiklos vykdyma;



7.5. istaigos vidaus patalpy ir lauko erdviy Svarg ir tvarka darbuotojy saugos ir sveikatos,
prieSgaisriné€s saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe laikymasi;

7.6. savo darbo kokybe;

7.7. konfidencialumo principo laikymasi (nevieSinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas);

7.8. darbo atlikimg, nepazeidziant higienos reikalavimy;

7.9. tinkama darbo laiko naudojima;

7.10. darbo drausmés pazeidimus.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Ukvedys uz savo darbg tiesiogiai pavaldus lopSelio-darZelio direktoriui.
9. Uz funkcijy nevykdyma Ukvedys atsako lopSelio-darzelio vidaus darbo tvarkos taisykliy
ir Lietuvos Respublikos jstatymo nustatyta tvarka.
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